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Starke Partner für die Region:  
St. Martins Mitarbeiterhaus öffnet seine Pforten 
 
Einen Meilenstein in der Unternehmensgeschichte schaffte nun die St. Martins 
Therme & Lodge, ein Resort der VAMED Vitality World, gemeinsam mit dem 
langjährigen Partner, der Oberwarter gemeinnützigen Bau-, Wohn- und 
Siedlungsgenossenschaft (OSG): nach knapp zweijähriger Bauzeit konnte das 
„St. Martins Mitarbeiterhaus“ mit 54 neuen Mitarbeiterwohnungen eröffnet 
werden.  
 
Zur Schlüsselübergabe des St. Martins Mitarbeiterhauses stellten sich 
Landeshauptmann a.D. Hans Niessl, Landesrätin Mag.a (FH) Daniela Winkler, 
Bürgermeister Josef Ziniel, Frauenkirchen, Architekt DI Werner Thell und Direktor 
Gerhard Ploy, Baufirma Teerag-Asdag/Porr ein. „Wir arbeiten bereits seit vielen 
Jahren mit der St. Martins Therme & Lodge erfolgreich zusammen, bis dato wurden 
Mitarbeiter-Wohnungen in unseren unterschiedlich gelegenen Gebäuden 
angemietet“, erklärt Obmann KommR Dr. Alfred Kollar, Oberwarter gemeinn. Bau-, 
Wohn- und Siedlungsgenossenschaft reg. GenmbH (OSG). „Mit der Umsetzung 
dieses Projektes wurde diese Kooperation weiter vertieft und ein wichtiger Schritt in 
der Region gesetzt.“ 
 
„Mit der Realisierung unseres eigenen Mitarbeiterwohnhauses konnten wir einen 
weiteren Meilenstein in der Erfolgsgeschichte von St. Martins setzen“, erklärt 
Geschäftsführer Klaus Hofmann, St. Martins Therme & Lodge. „Ziel war es, auf die 
individuellen Bedürfnisse unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einzugehen und 
hier in der Region zusätzlichen Wohnraum für unsere Mitarbeiter_innen zu schaffen. 
Damit verknüpft wird auch in der Region die Chance auf Arbeitsplätze weiter 
verbessert. Dank der langjährigen und starken Partnerschaft mit der OSG konnte 
dieser Meilenstein nun erfolgreich umgesetzt werden.“  
 
OSG Obmann KommR Dr. Alfred Kollar ergänzt: „Auch für die OSG ist dieses 
Mitarbeiterhaus ein neuer Meilenstein – nicht nur die auf die Mitarbeiter abgestimmte 
Planung der Grundrisse – auch die komplette Möblierung der Wohnungen haben wir 
hier erstmals realisiert – und freuen uns ebenso die langjährige, eroflgreiche 
Partnerschaft mit St. Martins hier noch intensiver fortsetzen zu können.“  
 
Ideale Voraussetzungen für Mitarbeiter und Lehrlinge schaffen 
Insgesamt 36 Ein-Raum-Appartments mit ca. 24m2 und 18 Zwei-Raum-Appartments 
mit ca 45m2 werden hier den Mitarbeiter_innen und Lehrlingen der St. Martins 
Therme & Lodge zur Verfügung stehem. „Alle Wohnungen sind selbstverständlich mit 



 
Küche, Bad, WC und Loggia oder Balkon ausgestattet – außerdem stehen 
großzügige Gemeinschaftsräume für Mitarbeiterzusammenkünfte zur Verfügung. Die 
Ausstattung des Fitnessraums für Mitarbeiter_innen folgt Anfang 2022“, meint 
Hofmann. „Üblich ist, dass Saisonbetriebe derartige Unterkünfte anbieten – für uns 
ist es wichtig, dass wir als Ganzjahresdestination hier optimale Voraussetzungen für 
unsere Mitarbeiter_innen schaffen, damit diese nicht ständig pendeln zu müssen.“  
 
Die ersten zwölf Mitarbeiter_innen erhalten mit der Eröffnung Zugang zu ihren neuen 
Räumlichkeiten – weitere 15 Praktikant_innen sind für den Sommer bereits 
angemeldet. Ideal sind die Wohnungen auch für Lehrlinge: als renomierte 
Ausbildungsstätte, hat die St. Martins Therme & Lodge aktuell 14 Lehrlinge und ist 
auf der Suche nach weiteren jungen Menschen, die gerne eine Ausbildung in den 
Bereichen Hotellerie oder Gastronomie starten wollen. „Wir sprechen junge, 
engagierte Menschen an, die ihre Zukunft gestalten wollen. Wo für Gäste Wellness 
und Erholung groß geschrieben stehen, heißt es für junge Auszubildende: 
Herausforderungen annehmen und mit Schwung in die Arbeitswelt starten. Bei uns 
wird die Gastgeberrolle in der Region in der täglichen Arbeit gelebt. Für unsere 
Lehrlinge schaffen wir aber auch die idealen Voraussetzungen beispielsweise durch 
unser eigenes Mitarbeiterhaus.“ 
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Über die St. Martins Therme & Lodge 
Die St. Martins Therme & Lodge, ein Resort der VAMED Vitality World, liegt direkt an einem hauseigenen acht 
Hektar großen Badesee im Nordburgenland, vor den Toren des Nationalparks Neusiedler See – Seewinkel und am 
Rande des Natura 2000 Schutzgebiets. Das exklusive Resort bietet die dritte anerkannte Heilquelle des 
Burgenlandes und ist Ausgangspunkt und Rückzugsort für Entdecker und Abenteurer zugleich. Restaurants, Bars 
und großzügige Seeterrassen laden ebenso zum Verweilen ein wie eine gut bestückte Vinothek mit über 200 
Weinen und eine hochwertige regional inspirierte Kulinarik. Wesentlicher Bestandteil des einzigartigen Resorts ist 
die eigene Outdoor-Abteilung, deren St. Martins Ranger täglich exklusive Seewinkel Safaris in den Nationalpark 
Neusiedler See – Seewinkel anbieten. Der Veranstaltungsbereich verfügt über acht Seminarräume mit modernster 
Technik. 
 
Über die VAMED Vitality World 
Der international tätige Gesundheitskonzern VAMED engagiert sich seit 1995 im Thermen- und Wellnessbereich. 
Unter der 2006 gegründeten Kompetenzmarke VAMED Vitality World betreibt die VAMED acht der beliebtesten 
Thermen- und Gesundheitsresorts in Österreich: den AQUA DOME – Tirol Therme Längenfeld, das SPA Resort 
Therme Geinberg, die Therme Laa – Hotel & Silent Spa, die St. Martins Therme & Lodge in Frauenkirchen, die 
Therme Wien, das GesundheitsZentrum Bad Sauerbrunn, das TAUERN SPA Zell am See – Kaprun und das la 
pura women´s health resort kamptal in Gars am Kamp. Mit durchschnittlich 2,6 Millionen Gästen pro Jahr in den 
Resorts der VAMED Vitality World ist die VAMED Österreichs führender Betreiber von Thermen- und 
Gesundheitsresorts. 


